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Nos tempos atuais em que os efeitos da crise
na qualidade do trabalho sdo alarmantes, tendo
em conta a forte tendéncia de retencdo de
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% Prevencdo Acidentes
de Trabalho

% Eventos SST

matéria de Seguranca e Saude, leva a que o
esfor¢o pelo cumprimento dos direitos/deveres
dos trabalhadores em matéria de SST tenha
gue ser cada vez mais persistente.
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Ultimos anos (informagdo atualizada a 9
Dezembro de 2013)

As estatisticas sobre acidentes de trabalho,
aqui apresentadas, referem-se apenas aos
acidentes de trabalho mortais objeto de acgéo
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O Relatério da Autoridade para as Condi¢des do Trabalho revela

Tipe de lesio desconhacida gue, no ano passado, ocorreram 134 acidentes no meio laboral,
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PREVENGAO DE ACIDENTES DE TRABALHO

O QUE DEVE FAZER PARA GARANTIR AS BOAS PRATICAS?
O empregador deve implementar um conjunto de medidas preventivas e de boas praticas para prevenir os efeitos lesivos sobre a

saude decorrentes da ocorréncia de acidentes de trabalho.

MEDIDAS TECNICAS E ORGANIZACIONAIS: medidas a adoptar mediante o setor de atividade, ao nivel de locais de trabalho admi-
nistrativos, equipamentos dotados de visor, posturas de trabalho e lesGes musculo-esqueléticas, movimentagdo manual de cargas,
atividade com equipamentos de trabalho, equipamentos de protegéo individual, riscos associados a eletricidade, seguranca contra
incéndio e exploséo, sinalizagio de seguranca, trabalhos de construcdo e engenharia civil, trabalhos em altura, trabalhos em espagos
confinados, trabalhos com equipamentos sob presséo, trabalhos com substancias perigosas, agentes quimicos, ruido, vibracées, ilu-
minacao, conforto térmico e ventilagcao, radiagdes, agentes bioldgicos, gestao e organizagdo da emergéncia, 1°s socorros, etc.

MEDIDAS DE INFORMACAO / FORMACAO
« Informar os trabalhadores sobre 0s riscos associados ao desenvolvimento da sua actividade profissional,

» Formar os trabalhadores sobre os procedimentos de seguranca e as boas praticas a adotar face aos riscos inerentes ao desenvolvi-
mento da sua actividade profissional.

MEDIDAS DE VIGILANCIA MEDICA: Promover a vigilancia da satde dos trabalhadores.
UMA ATUACAO PREVENTIVA :

- Promove a Seguranga e a Salde no Trabalho;

- Reduz o absentismo e a ocorréncia de Acidentes de Trabalho e Doencas Profissionais;
- Contribui para 0 aumento da produtividade.

= A Trasesa Lda. deseja a todos um Novo Ano de 2014 pleno de salide,
e l Z seguranca e bem-estar!

% g Eventos de Sequranca, Saiide no Trabalho:

Jangiro Fevereirn
Mé B— Exposigan fotografica "Qual a Imagem da Sequrangae 13 @ 14—SHD 2014—Simpdsio Internacional sobre Seguranga e
Sade no Trabalho?", Pagos do Concelha, Leiria. Higiene Ocupacionais, Escola de Engenharia da Universidade do

20— Workshop de Segquranga e Saide no Trabalho/Setor dos Minho. Buimardes.

Cabeleireiros e Estética, Fscola de Direito da Universidade do 28 @ 28 — Ciclo temético: “Riscos psicossociais e Direitos Labo-
Minho, Braga. rais", Edificio Quelhas da Universidade de Lisbuoa, Lisboa.

— Legislacao:

Duvidas, questoes ou sugestoes? Lei 67/2013 de 28 de Agosto de 2013— Lei-quadro das entidades administrativas independentes com
& Nio hesite em contactar-nos. fungdes de regulagéo da atividade economica dos setores privado, publico e cooperativo.




